SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO

Licencia de Funcionamiento Resolucion N°® 3294 del 23 de diciembre de 2008
Secretarfa de Educacion de Boyaca
NIT. 800166777 -9
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ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 13 de junio de 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS CONTABLES PARA LA VALIDACION DE LA INFORMACION
FINANCIERA VIGENCIA 2025 Y ASESORAMIENTO EN EL REGISTRO EN PLATAFORMAS CON DESTIND A
ENTIDADES DE VIGILANCIA, CONTROL Y TRIBUTARIA SEGUN LINEAMIENTOS DEL MANEJO DE FONDO DE
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO DEL MUNICIPIO DE COMBITA.

En virtud del principio de planeacién, la Institucién Educativa de caracter Oficial esta obligada a la slaboracién previa
de estudios y analisis suficientemente serios y completos, antes de iniciar un procedimiento de seleccion, por io cual
se determina: :

TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO

FUENTE DE CODIGO DENOMINACION VALOR
' RECURSOS ' PRESUPUESTAL APROXIMADO |
23 .+ 2.003.1.2.02.02.008.03 HONORARIOS TRES MILLONES
TRANSFERENCIAS | CUATROCIENTOS
NACIONALES : ~ CINCUENTA MIL
' . PESOS MCTE
($3.450.000).

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

La INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO DEL MUNICIPIO DE COMBITA, en calidad de Institucién Educativa de
caracter Oficial, recibe recursos operacionales, por transferencias nacionales (recursos provenientes del sistema
general de participacion), departamental y por recursos de capital como resultado del esquema de asignacich de [os
recursos de la participacion para educacion esta orientado a asegurar que la educacion plblica esté al servicio de
los nifios, nifias y adolescentas, bajo criterios de equidad, eficiencia y sostenibilidad fiscal, tenlendo en cuenta las
necesidades reales de la Institucién Educativa,

El Ministerio de Educacidn Nacional establece las condiciones de aplicacién de la gratuidad educativa para los
sstudiantes de educacién de cero a grado once de todas las Instituciones de orden Nacional Estatal por medio del
decreto 1075 de 2015.

La inversion de los recursos se encuentra regufada por la Ley 715 de 2001, el decreto reglamentario de educacion
1075 de mayo de 2015, teniendo en cuenta que se refiere sumas no superiores a vainte {20) SMLV.

i.a destinacion de los recursos debera realizarse teniendo en cuenta las politicas, programas y proyectos en materia
educativa contemplados en el plan de desarrollo de la respectiva entidad territorial y en coordinacion con esta.
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Que la comunidad educativa en la formulacidn de proyectos y el diagnéstico institucional; determino una partida
presupuestal con los recursos del GASTOS CON RECURSOS DE GRATUIDAD para cubrir los gastos de la Institucion
educativa, segin estudios de viabilidad para ia adquisicion, de acuerdo con el historial, necesidades.

La Institucion Educativa, como entidad administradora de recursos publicos a traves del Fondo de Servicios
Educativos (FSE), debe garantizar la correcta gestién financiera, contable y presupuestal de dichos recursos,
conforme a lo establecido en la Ley 715 de 2001 y Ley 715 de 2001el Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion.

El articulo 2.3.2.3.3.1 de dicha norma indica que el rector es el ordenador del gasto del FSE y, como tal, requiere del
apoyo técnico y profesional especializado para cumplir con las obligaciones legales relacionadas con el manejo
adecuado y apoyo en que la inversién sea transparente de los recursos asignados.

En ese contexto, se identifica la necesidad de contratar un Contador Pablico con experiencia en el manejo de
recursos publicos y conocimientes en el Plan General de Contabilidad Pablica (PGCP), quien sera responsable de:
» Soporte técnico para la rectoria: El rector, como ordenador del gasto del FSE, requiere del respaldo técnico
de un contador para tomar decisiones informadas, realizar el seguimiento presupuestal y planificar
adecuadamente el uso de los recursos asignados en régimen especial
¢ Prevencion de riesgos fiscales y disciplinarios: Un manejo inadecuado de los recursos del FSE puede
generar hallazgos por parte de fa Contraloria, sanciones fiscales o disciplinarias. La presencia de un contador
minimiza estos riesgos al asegurar el registro correcte y legal de todas las operaciones financieras.
*+ Asesora y controlar contablemente la ejecucion presupuestal de los ingresos y gastos del FSE,
+ Proyectar los informes financieros y presupuestales mensuales, trimestrales y anuales, exigidos por la
Secretaria de Educacién y érganos de control fiscal.
« Realizar conciliaciones bancarias, cierre contable del ejercicio, liquidacidn de contratos y verificacion de
soportes contables.
+ Garantizar que la administracion de los recursos del FSE cumpla con los principios de legalidad, eficiencia,
transparencia y destinacién especifica.
« En el ambito de [a contratacion el objeto es que asegure el manejo adecuado de los recursos del Fondo de
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la vigencia fiscal segin disponibilidad presupuestal.

La administracion eficiente y transparente de los recursos publicos asignados a las instifuciones educativas oficiales
requiere el apoyo de personal calificado que garantice el cumplimiento de las normas contractuales, presupuestates
y fiscales vigentes. En este sentido, la contratacién de un contador plblico para el manejo del Fondo de Servicios
Educativos (FSE) no es solo recomendable, sino necesaria, conforme a las disposiciones de Ley 715 de 2001 y del
Decreto 1075 de 2015, que reglamenta el sector educacidn.

El articulo 2.3.2.3.3.1 del decreto establece gue el rector, como ordenador del gasto, es responsable de la adecuada
administracion del FSE, y debe contar con el apoyo técnico requeride para cumplir sus funciones. Esta
responsabilidad implica |la necesidad del apoyo de personal profesional capacitado, como el contador, permitiendo
un porcentaje % bajo en que la institucion educativa se exponga a errores en el manejo financiero, contractual o
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La IE requiere contar con [a asesoria de un profesional iddneo y con experiencia en el drea de Contadurfa Publica y
manejo de platafermas, ya gue, dentro de la planta de personal de fa Institucion educativa, no existe un profesional
con un perfil y formacion en el tema, gue pueda asumir, la asesoria en todo el tema relacionado con el fondos de
servicios educativas segin [a Ley 715 de 2001 vy decreto 1075 de 2015. Que la institucion educativa, cuenta con
los recursos presupuestales necesarios para contratar un profesional con experiencia.

Que la normatividad demanda conocimientos especiales y sumo cuidado a la hora de abordar los diferentes informes
por lo que es necesario que la Institucion, tenga un apoyo permanente en la presentacion de informes que la
Institucion Educativa tiene la obligacién legal de presentar ante los organismos de control, municipios y de la
secretaria de educacion de Boyaca, asi como de la Direccion Nacional de Impuestos y Aduanas DIAN, Colombia
Compra Eficiente opcign SECOP 1 y SECOP I, CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA, CONTRALORIA
NACIONAL, AUDITORIA GENERAL SIA, Sistema de Informacion de Servicios Educativos SIFSE y demas instancias
que lo requieran.,

Con este compromiso, la Institucién Educativa busca fortalecer el trabajo conjunto con el profesional contable,
promoviendo una gestidn eficients, transparente y legal de los recursos publicos asignados y se se compromete en
ese sentido, a:

- Atender las recomendaciones técnicas y contables emitidas por el contador, en cuanio al adecuado
registro, ejecucion y control presupuestal de los recursos del FSE seqUn directrices de la ET.

- Facilitar al contador el acceso oportuno a la informacién y documentacion necesarla para el
cumplimiento de sus funciones, incluyendo soportes de ingreso, gasto, contratos, estados bancarios y demas
registros administrativos.

- Coordinar la toma de decisiones financieras y presupuestales, a fin de garantizar que estas se ajusten al
marco legal vigente y contribuyan a la transparencia en la gestion institucional.

- Incluir en trabajo colaborativo en los procesos de planeacion financiera y elaboracién del presupuesto
anual, asi como en la preparacion de la rendicion de cuentas institucional.

- Adoptar las recomendaciones y aplicar correctivos cuando sean necesarios para el buen funcionamiento
del sistema contable, contractual y presupuestal.

- Garantizar el cumplimiento de los plazos establecidos para la entrega de informacién y la
presentacion de informes

CONCLUSION: La Institucion Educativa debe contratar Seguin el ARTICULO 2.3.1.6.3.11. del decreto 1075 de 2015
sobre Utjlizacion de los recursos, se pueden utilizar en los siguientes conceptos, porgue guardan estricta relacién
con el Proyecto Educativo Institucional, segln el literal 11. Contratacién de servicios técnicos y profesionales
prestados para una gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes a las educativas, cuando
no sean atendidas por personal de planta. Estos contratos requerirén la autorizacion del consejo directive del
establecimiento educativo y se rigen por las normas y principios de la contratacion estatal. En ningln caso podran
celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones laborales tales como
subordinacién, cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios, En todo caso, los recursos del Fondo de Servicios
Educativos no podran destinarse al pago de acreencias laborales de ningan orden en régimen especial

CONTRATACION: Las opciones o modalidades existentes para satisfacer esa necesidad por tratarse de una
cantidad inferior a los veinte (20) SMLV la establece la Ley 715 de 2001 art.13 y el Decreto 1075 de 2015 Para las
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Entidades Estatales que aplican regimenes especiales de contratacion, el Manual de Contratacién como instrumento
que define los Procedimientos para seleccionar a fos contratistas, aprobado mediante acuerdo de Consejo Directive
No. 04 del 03 DE MARZO DE 2025.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

a. OBJETO ACONTRATAR: La Institucion Educativa, esta interesada en contratar a una persona natural o Juridica
para que cumpla el objeto de: PRESTACION DE SERVICIOS CONTABLES PARA LA VALIDACION DE LA
INFORMACION FINANCIERA VIGENCIA 2025 Y ASESORAMIENTO EN EL REGISTRO EN PLATAFORMAS
CON DESTINO A ENTIDADES DE VIGILANCIA, CONTROL Y TRIBUTARIA SEGUN LINEAMIENTOS DEL
MANEJO DE FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO DEL
MUNICIPIO DE COMBITA.

b. IDENTIFICACION DEL CONTRATC A CELEBRAR.

Duracion del contrato | 5 MESES Y 7 DIAS
Valor aproximado ' - TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
. ($3.450.000).
Forma de pago sugerida: - Como garantia se tendré en cuenta una vez se legalizada el acta de
- liquidacion y recibi total del contrato.
Lugai‘ de ejecucion Fondos de servicios educativos de la Institucién Educativa Integrado del
. municipio de Cémbita — Boyaca.
Asignacion presupuestal: - 2.003.1.2.02.02.008.03
: - HONORARIOS.
VALOR: TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($3.450.000).

¢. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION,
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valor estipulado, segun relacion entregada por el contratista. _
La Institucion Educativa emitira en los plazos establecidos la informacion concerniente para el proceso de las
actividades del presente contrato.

Deberé contar al dia con la Documentacion de la Contratacidn al dia, dado que los contratos estatales son
solemnes, de tal suerte, tanto el documento de contrato como todos los actos preparatorios, de sjecucién vy
liguidacion del contrato deben constar por escrito y ser firmados por el funcionario responsable y con ellos se
confarmaré el expediente para su posterior examen y evaluacion

Tener en cuenta la Definicién de Expediente Contractual dada por CCE en Concepto C-217 de 2023 “... la
definicion sobre fa expresion de expediente contractual, se consolida como la recopilacion fisica y electronica
de los documentos producidos durante el desarrollo de determinado tramite, actuacién o procedimiento en
cumplimiento de las funciones que tiene asignadas una unidad administrativa al interior de una entidad,
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respetando el principio de procedencia”. El EXPEDIENTE Contiene informacion piblica independientemente,
de si se trata de documentos que deban ser publicados en SECOP.

Tener en cuenta para el proceso de contratacion lo establecido en:

- El manual de contratacion segln Acuerdo del Consejo Directivo No. 04 del 03 DE MARZO DE 2025,

- Manual de Tesoreria segln acusrdo No. 05 del 03 DE MARZO DE 2025.

- Resolucién Rectoral en la creacién de comité de compras o evaluador, comité de inventarios,
designacidn de supervisor,

Forma De Pago: Se realizara con fecha establecida en el contrato previa firma de acta de liquidacién,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademas de las obligaciones propias del Contrato/Aceptacion de Oferta
en general, el contratista se obliga en especial a lo siguiente:

Entregar los bienes o prestar el servicio objeto del presente proceso de contratacion, de acuerdo con las
especificacionses técnicas requeridas y presentadas en {a propuesta

Realizar la entrega de los bienes o prestar el servicio objeto del contrato/aceptacion de oferta (que se suscriba),
dentro del termino vy sitio sefiglado en e mismo.

Garantizar la calidad de los bienes/servicios, observando las pruebas técnicas de manufactura y cumplimiento
de las condiciones ofrecidas.

Cuando los bienes/elementos objeto del contrato que se suscriba sean rechazados por su mala calidad durante
sU recepcioén o almacenamiento, el CONTRATISTA debera realizar el cambio sin costo alguno para la Institucion
y lo debera efectuar dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes al requerimiento. Los bienes seran
sometidos al control de calidad por parte del supervisor o su delegado en la parte técnica,

Indemnizar los perjuicios que cause la mora en la entrega de los bienes o el incumplimiento de las obligaciones
a su cargo (Cuando aplique).

Informar de inmediato al Instituto y a las demas autoridades competentes cuando por causa u ocasién reciba
peticiones ilegales o amenazas de quienes acttien por fuera de la Ley, como el de obligarlo a hacer u omitir algo.
Dar cumplimiento a lo preceptuado con respecto al pago de aportes a salud, pensiones, riesgos profesionales,
el proponente debera entregar una certificacion de cumplimiento de sus obligaciones.

El personal gue el CONTRATISTA ocupe en la ejecucion del contrato no tendra ninguna vinculacion laboral, civil,
comercial con fa Nacién. Todas las responsabilidades respecto de dicho personal seran exclusivas del
CONTRATISTA.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

La Institucién Educativa describe [a ficha técnica, especificaciones, cantidades y demas caracteristicas que
puedan o deban reunir los bienes, los mantenimientos, los servicios, etcétera., cuya contratacion,
adauisicion o disposicion se haya determinado necesaria, lo cual, segun el caso.
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Dentro del valor de la oferta se entenderan comprendidos todos los gastos directos e indirectos,
gravamenes, tributos y demés costos en que incurra el CONTRATISTA por causa u ocasion de la
ejecucion del presente contrato.

El valor total de la oferta se expresara en pesos colombianos y se cuantificara teniendo en cuenta el
sistema de precios unitario fijo. Estos precios no estaran sujetos a revisiones o reajustes por causa o con
ocasion del contrato. Debe incluir la ficha técnica de cada producto, para garantizar la cotizacion de los
productos que institucion requiere.

El contratista debera atender los siguientes aspectos técnicos de la vigencia 2025:

e Apoyo contable y procesos contractuales en régimen especial.

» Apoyo y capacitacién al Consejo Directivo de la Institucion sobre régimen especial.

* Apoyo frecuente al auxiliar administrativo en temas de manejo presupuestal, tesoreria.

e Validacidon de exogena 2025 en plataforma Muisca segun prevalidador.

e Remision de formatos para actualizacion de manual de contratacion como régimen especial y su
implementacion por parte de la IE.

s Remisién de formatos para actualizacion de manual de Tesoreria y su implementacion por parte de la IE.

e Remisién de formatos de actos administrativo y su respectiva notificacion para la creacion del comité de
compras de la Institucién y su implementacién por parte de la [E.

e Remision de formatos de actos administrativo y su respectiva notificacién para la asignacién del supervisor
de la Institucién y su implementacién por parte de la IE.

* Remisién de formatos de actos administrativo y su respectiva notificacién para la creacion del comité de
inventarios de la Institucién y su implementacion por parte de la IE.

e Remision de formatos de actos administrativo y su respectiva notificacién para la adopcién del comité de
compras de la Institucién y su implementacion por parte de la |E.

e Asesoria en la elaboracién de los formatos de actos administrativo para realizar ajustes presupuestales
como adicidn traslados rediiceidn

» Asesoria en el formato de actos administrativo para realizar presupuesto inicial de la siguiente vigencia y
&poYyo en la creacidn de la plaitilia de la entidad teiiitoiial y su linpleinentacion poi parte de ia IE.

e Remision de formatos de actos administrativo para realizar liquidacion del presupuesto de la siguiente
vigencia y su implementacién por parte de la |E.

e Apoyo en la:
- planeacién por mayores ingresos en lo que tiene que ver con asignacion matricula — formacién integral

- primera infancia.
- Analisis segun circular ministerial 16.
- Remisidn de formatos para desarrollar planeacién de inversion.
- Apoyo constante al ordenador del gasto y auxiliar administrativo en la adicion, ejecucién de los
recursos.
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Remisidn de formatos tipo para la contratacién segiin documentos solicitados por fa Contraloria para:

ETAPA PRECONTRACTUAL: Estudios Previos, Propuesta contratista; cotizacion, Documentos que
acrediten experiencia, Sclicitud de Disponibilidad Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
Evaluaciones propuestas, Invitacién.

ETAPA CONTRACTUAL (Registro contratacién): Certificado de disponibilidad presupuestal de adicion,
Certificado de Registro Presupuestal, Contrate, Polizas, Acto de aprobacién de pdlizas.

ETAPA CONTRACTUAL (En ejecucion): Acta de inicio, Designacion supervisor, Informe de Supervisor,
Informe de Actividades del contratista, Factura o cuenta de cobro, Pagos, Acta de Recibo final y/o a
Satisfaccion, Acta de Terminacion, Acta de Liquidacion.

Procesamiento de formularios mensuales de retenciones con destino a la DIAN plataforma MUISCA.
Digitacion, procesamiento y validacion en la plataforma SIFSE sobre las ejecuciones del fondo de servicios
educativos al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL en forma trimestral en plataforma SIFSE.
Proyeccion del recurso del balance de la vigencia y solicitudes de adicidn por mayores ingresos.

ANALISIS DE RIESGO DE LA FUTURA CONTRATACION

La rectora de la Institucién en el desarrollo de los presentes estudios observa que pueden suceder en el desarrollo
del contrato los riesgos que a continuacidn se describen:

RIESGO CONTRATISTA INSTITUCION ESTIMACION
Riesgo Comercial 100% 1.0% de posibilidad
Riesgo Financiero 100% 1.0% de posibilidad
Riesgo de Administracidn del Contrato 50% 50% 5.0% de posibilidad
Riesgo de Operacion 100% 2.0% de posibilidad

MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON QCASION DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

GARANTIAS EN EL PROCESO DE SELECCION.
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POLIZAS EXIGIBLES Si NO
GARANTIA DE SERIEDAD NR

Garantia de seriedad: No reguiere por tratarse de un contrato de HONORARIOS, donde el pago se realiza previo
recibido a satisfaccion, por lo tanto puede dar por terminado el contrato unilateralmente y contratar con otro
proponente en un término prudencial en caso de no cumplirse con el chjeto del misme.

GARANTIAS EN EL CONTRATO A CELEBRAR Y EJECUCION.

Por la forma de pago se requiere que el Contratista constituya, las siguientes pélizas:

POLIZAS EXIGIBLES | sl NO
GARANTIA UNICA

CUMPLIMIENTO - X

CALIDAD Y ESTABILIDAD NA
ANTICIPO NA

PAGO ANTICIPADO NA
SUMINISTROS DE REPUESTOS NA
ESTABILIDAD DE LA OBRA NA
SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES NA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NA

NA: No Aplica NE: No Expiden

Por tratarse de una orden de un contrato de HONORARIOS no se exigird péliza de cumplimiento, sin embarge, los
riesgos se mitigaran incluyendo en la orden las cldusulas penales y de facultades excepcionales.

3. DUCUNEN LALIVN IELNIVA FAKA FRKESEN T AR LN LA UFEK]TA

Perfil Del Contratista: Persona Natural o Persona Juridica que cuente con la capacidad juridica, financiera,
organizacional y que cuente con condiciones de experiencia y cumplimiento eficiente en el servicio o suministros de
lo requerido segan objefo del contrate. Debe presentar ios siguientes documentos, establecidos en el Manual de
contratacion ajustados a la normatividad

DOCUMENTO REQUERIDO TIPO DE PROVEEDOCR

1 Propuesta por parte del contratista Persona Juridica y Natural
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DOCUMENTO REQUERIDO TiIPO DE PROVEEDOR

Existencia y representacion legal Persona juridica y naturales obligadas a la inscripcion en la
expedido por Cémara de camara de comercio

comercio ¢ por organismo que
2 reconoce su personeria  juridica
(Caso de corporaciones y entes no
obligados a la inscripcidn en cdmara
de comercio.

Fotocopia del documento de Persona juridica y Natural,
3 | identidad del contratista o
representante legal de la persona
juridica.”

Certificacion de pagos al sistema de | Personas Juridicas y naturales,
4 seguridad social (salud, pension,
tiesgos laborales) vy aportes
parafiscales. en atencion a Ilo
normado por el Decreto 1273 de 2018
Por el cual se modifica el articulo
2.2.1.1.1.7, se adiciona el Titulo 7 a ia
Parte 2 del Libro 3 del Decreto 780 de
2018, Unico reglamentario del Sector
Salud y Proteccion Social, en relacion
al pago vy retencion de aportes al
Sistema de Seguridad Integral vy
Parafiscales de los Trabajadores
Independientes y modifica los
articulos 2.2.4.2.2.13y 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, los
Trabajadores Independientes
vinculados mediante Contrato de
Prestacion de Servicios, deben
cancelar los aportes al Sistema de
Seguridad  Social Integral, mes
vengido

RUT Registro Unico tributario vigente. | Personas naturales vy
5 Si el proveedor estd obligado a i Juridicas.

facturar en forma electrénica debe
tener la responsabilidad 52 facturador
electronico
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO
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DOCUMENTO REQUERIDO

TIPO DE PROVEEDOR

Garantias Seriedad cumplimiento,
calidad, correcto funcionamiento,
estabilidad de  obra, prestaciones
sociales; segln corresponda.

Personas naturales y juridicas que suscriban actos
contractuales superiores al 10% de la menor cuantia.

C sin importar la cuantia cuando el riesgo del servicio o ia
compra fo ameriten.

Certificado de antecedentes
(Procuraduria, Contraloria y
Certificado Judicial)

Persona natural y Juridicas.

Certificacion Bancaria de la cuenta
corriente o de ahorros del coniratista

Perscnas naturales o juridicas para el pagoe por el origen de
recursos gratuidad. Cuenta maestra,

Documentos que acrediten

Acreditar experiencia especifica en la venia y/o suministro de

bienes y/o servicios iguales o similares at objeto del presente
proceso de confratacién, mediante la presentacién de un
contratc suscrito con entidades publicas o privadas cuyo
objeto contractual sea igual o similar al del presente proceso
contractual.

Es vélido para acreditar experiencia el certificado emitido por
la entidad contratante, que dé cuenta del contrato o
contratos, suscritos por el aspirante, donde conste como
minimo:

1. Las |abores realizadas o el objeto del contrato de donde se
puedan inferir las labores realizadas. 2. Fecha de inicio y de
terminacién del contrate, fechas de prérrogas, cesiones o
suspensiones, si las hay. 3. Cumplimiento a satisfaccion,
especificar sf el contrato se cumplié a entera satisfaccién o si
s encuenira en ejecucién.

experiencia

Lentre agi valor de 1a o1era se entenderan comprendaigos todos 10s gastos directos e indirectos, gravamenes, tributos
y demas costos en que incurra el CONTRATISTA por causa u ocasion de la ejecucion del presente contrato.

El valor total de la oferta se expresara en pesos colombianos y se cuantificard teniendo en cuenta el sistema de
precios unitario fijo. Estos precios no estaran sujetes a revisiones ¢ reajustes por causa o con ocasion del contrato

6. JUSTIFICACIONES DE FACTORES DE SELECCION.

Para |a seleccidn se requiere que el contratista cumpla con la capacidad juridica, financiera, Administrativo
y de experiencia sefaladas en el manual de contratacion.

El rector dejara por escrito mediante un informe de evaluacion de las dos propuestas cémo minimo.

a. VERIFICACION DEL VALOR DE LA OFERTA:
10
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SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO
" Licencia de Funcionamiento Reschucién N° 3294 del 23 de diciembre de 2008
' Secretaria de Educacidn de Boyaca
NIT. 800166777 —9

Oferta con el menor precio. Precio (60 puntos)

La Institucion Educativa escogera la oferta que economlcamente tenga el menor precio para la verificacion de los
aspectos Técnicos y Juridicos En caso de empate se tomaran factores agregados como: Elementos puestos en la
sede principal de la Institucion, mayores garantias, versiones y referencias superiores.

b. FACTOR DE VERIFICACION TECNICA.

La evaluacién técnica se expresara en los términos segln lo indicado en el manual de contratacidn: Calidad (30
puntos y Disponibilidad (10 puntos). Se podra verificar la autenticidad y exactitud de la informacidn presentada por
el oferente, pudiendo acudir a las perscnas, empresas o entidades de donde provenga ia informacién. La Institucion
podra solicitar, subsanar ¢ aclarar la informacién presentada por el proponente para & cumplimiento de las
exigencias si lo considera necesario, sin importar el estado en el que se encuentre el proceso de seleccidn,

7. SUPERVISOR

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista a favor de la Institucion
Educativa estara a cargo de JOSE DANIEL NIETO GUZMAN identificado con Cedula de Ciudadania No.
1.075.298.797 para tal fin, segtin resolucion rectoral No 15 del 03 de marzo de 2025, quien ademas se e notificara
oportunamente al contratista. En ningun caso el Supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance
del contrato suscrito entre el Contratista y la Institucion Educativa ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones
y responsabilidades.

8. VALOR ESTIMADO E IMPUTACION PRESUPUESTAL

Para el presente proceso estd respaldado con el(los) certificado(s) de disponibilidad presupuestal, expedido(s)
por el auxiliar administrativo de la Institucién Educativa, asi:

- FUENTE DE - CODIGO . DENOMINACION | VALOR
RECURSOS ‘ . PRESUPUESTAL |  APROXIMADO
23 2.003.1.2.02.02.008.03 . HONORARIQS . TRES MILLONES

- TRANSFERENCIAS . CUATROCIENTOS
NACIONALES i . CINCUENTA MIL

: ' : PESOS MCTE
($3.450.000),

Presentado por,

a/ﬂ—ucfr Qﬁwm #J.n- s, Q

CLAUDIA PATRICIA SANCHEZ PACHECO
Rectora
Institucion Educativa Integrado del municipio de Combita

Ordenadora del Gasto
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